5

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к постановлению администрации 

городского округа «город Избербаш»

от 28 апреля 2015г. №430
П Л А Н  М Е Р О П Р И Я Т И Й 
городского округа «город Избербаш» по реализации приоритетного проекта развития 
Республики Дагестан «Эффективное государственное управление» на 2015 год 
	№ по пост. №104
	Мероприятие
	Ожидаемый результат
	Срок
	Исполнители


	1
	2
	3
	4
	5

	I. Проведение эффективной кадровой политики

	1.

(3)
	Организация работы по повышению квалификации и профессиональной переподготовке муниципальных служащих
	заключение договоров между муниципальным образованием и учреждениями высшего профессионального образования на оказание образовательных услуг по дополнительному профессиональному образованию муниципальных служащих, обучение по программам дополнительного профессионального образования
	январь - декабрь
	Руководитель аппарата администрации 

	2.

(5)
	Подведение итогов работы по повышению квалификации и профессиональной переподготовке муниципальных служащих
	представление сведений о количестве муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование, в Администрацию Главы и Правительства РД
	декабрь
	Руководитель аппарата администрации 

	3.

(8)
	Проведение в образовательных учреждениях открытых уроков с участием государственных гражданских служащих и муниципальных служащих на тему: «Служба государству – служба обществу»
	повышение престижа муниципальной службы


	апрель-декабрь
	Руководитель аппарата администрации 

	4.

(10)
	Привлечение молодежи на руководящие должности в органы исполнительной власти РД и органы местного самоуправления РД
	формирование списка кандидатов в возрасте до 35 лет на замещение должностей категории «руководители»
	март-май
	Администрация города 

	5.

(11)
	Обеспечение активизации работы общественных советов в муниципальных образованиях РД
	формирование состава общественного совета из числа независимых экспертов и представителей  заинтересованных общественных организаций
	постоянно
	Администрация города 

	6.

(13)
	Формирование и актуализация ИС «Реестр государственных гражданских служащих РД»
	наличие актуального Реестра муниципальных служащих
	март- декабрь
	Администрация города 

	II. Повышение уровня информационной открытости власти

	7.

(15)
	Обеспечение эффективного функционирования портала «Общественный надзор», расширение функциональных возможностей и популяризация портала
	представление в Правительство Республики Дагестан и опубликование на портале «Общественный надзор» ежемесячных отчетов о проведенной работе по рассмотрению жалоб граждан, поступивших на портал «Общественный надзор»

размещение отчетов об исполнении заявок на официальном сайте муниципального образования
размещение рекламных материалов в государственных СМИ, популяризация портала среди населения с использованием муниципальных печатных и электронных СМИ
	постоянно
постоянно

ежеквартально


	Администрация города 

	8.

(16)
	Развитие единого сайта (web-решения) органов исполнительной власти РД и органов местного самоуправления муниципальных образований РД
	дальнейшее расширение возможностей и обеспечение технической поддержки аппаратно-программного комплекса единого web-решения органов исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципального образования
доведение доли органов исполнительной власти РД и администрации муниципального образования, работающих с единым web-решением, до 90 проц.

проведение онлайн-опроса среди населения города о качестве и полноте размещения информации на едином портале органов исполнительной власти РД и органов местного самоуправления муниципального образования
	постоянно

декабрь

декабрь
	Администрация города 

	III. Развитие электронного правительства Республики Дагестан

	9.

(19)
	Развитие и поддержка единой межведомственной системы электронного документооборота (далее – ЕСЭД)
	развитие и использование ЕСЭД «Дело» в качестве единой системы документооборота и делопроизводства в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования и переход на межведомственный электронный документооборот между органами власти, подключенными к системе; 

доведение доли органов местного самоуправления муниципального образования, подключенных и работающих в межведомственной системе электронного документооборота, до 85 проц.  
подготовка проекта нормативного правового акта, определяющего перечень и виды документов, обмен которыми между всеми органами исполнительной власти РД и администрациями муниципальных районов и городских округов РД, подключенных к ЕСЭД, должен осуществляться в безбумажном виде

	январь-декабрь

декабрь

июнь
	Администрация города 

	10.

(22)

	Расширение в республике сети многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг (МФЦ)


	функционирование МФЦ в муниципальном образовании «город Избербаш»
доведение доли граждан, имеющих доступ к получению государственных (муниципальных) услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в МФЦ, к концу 2015 года до 90 проц.


	январь -декабрь 


	Администрация города, МФЦ 

	11.

(27)
	Проведение работы по актуализации всех административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг и инвентаризация соответствующих правовых актов

	повышение качества оказания услуг населению, утвержденные административные регламенты, ежеквартальный отчет о проведенной работе
	февраль -декабрь
	Администрация города 

	12.

(28)
	Проведение работы по подключению органов местного самоуправления, оказывающих услуги ЗАГС, к защищенным каналам связи

	обеспечение готовности к оказанию услуг ЗАГС в электронной форме, отчет о проведенной работе
	февраль –

декабрь
	Администрация города, одел ЗАГСа  

	13.

(29)
	Выполнение работ по созданию локально-вычислительных сетей и подключению их к республиканской сети в соответствии с требованиями ЕГСУПД, с дальнейшим подключением конференц-зала (совещательной комнаты) к системе видеоконференцсвязи (ВКС)
	обеспечение доступа муниципальных служащих к государственным информационным системам с использованием закрытой сети ЕГСУПД (ЕСЭД, корпоративный портал, Единый реестр государственных и муниципальных служащих РД и др.), подключение конференц-зала (совещательной комнаты) к системе видеоконференцсвязи

	февраль – декабрь
	Администрация города


